
智行理财网
社保公务员补助是什么样的(社保公务员补助什么意思)

在刚过去的五一假期中，有四天都是星期日，只有一天假期。

然而，还是有很多的材料G在加班赶材料，也有很多人24小时值班。

现如今，体制内的加班、假期值班已经变成了常态。而且值班不分单位大小、单位
性质、人数多少，都必须值守。

由此可见，法律明确了加班之后相关的补助政策，要么补休、要么补助。

然而实际情况究竟如何呢？

笔者可以肯定地回答，是没有补助的。
不仅没有补助，很多基层的同志值班以后甚至没有补休、调休。

就拿乡镇值班来说，遇到节假日的24小时值班，虽然名义上有带班领导、值班员等
，但是实际上只有值班员一个人在守着整个单位。

很多人表示：“值班领导和摆设一样，甚至来都不来。”

而且值班的时候单位食堂是不开放的，吃饭只能靠自己解决。条件好的自己点外卖
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，条件差的自己带泡面，偏僻一点的乡镇就只能靠泡面。

然而值班完毕，收假以后还得正常上班，该开会开会、该入户入户，该守卡守卡。

一方面是由于假期出行的人数多，不论熟悉的地方还是不熟悉的地方，旅游的、探
亲的、路过的、回乡的等等都会挤在一起，非常容易发生事故；

第二方面就是，假期没有平常的监管力度。不仅是政府部门，还有生产部门也会放
假，值守的人员少了，监管的频率低了，因此发生事故的概率也就高了。

在这样的背景下，进一步完善值班人员的补贴、调休制度就非常有必要了。

就目前部分地区实行的调休、补助制度来看，效果非常好。

相信，在不久各地都会建立起完善的值班补贴、调休制度。
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